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Presentacion

Eduardo Déniz
Director Negocio Institucional

En el apartado de Mercados Financieros
analizamos la situacion que esta provocando
la pandemia y las medidas ultras laxas de los
Bancos Centrales que estan beneficiando a los
activos de riesgo. Adicionalmente respecto a la
renta fija destacamos el fuerte repunte de las
rentabilidades de la deuda a largo plazo que
han provocado un aumento de volatilidad.

Dentro del epigrafe del Tema del Mes
sintetizamos las principales caracteristicas

de la fiscalidad aplicable para los Planes de
Pensiones. Con motivo de los nuevos limites
fiscales aprobados en los presupuestos
generales del estado presentamos un resumen
de la fiscalidad aplicable en los Planes de
Pensiones de Empleo. Abordamos la fiscalidad
tanto desde el punto de las aportaciones y las
prestaciones, como de las diferencias en la

tributaciéon dependiendo de la residencia fiscal.

“ En este mes de marzo, nuestro Newsletter de
Pensiones abordara la situacion de los mercados
financieros de principios de afio, las novedades
fiscales que nos han traido en los presupuestos
generales del aflo 2021y terminamos
destacando las novedades que como gestora
estamos realizando en materia de sostenibilidad.

Respecto a Legislaciéon nos hacemos eco de la
respuesta de la Direccion General de Tributos
en relacién con los limites fiscales aplicables
para las aportaciones de los promotores de los
Planes de Pensiones de Empleo.

En la seccion éSabias que... con motivo

de la entrada en vigor del Plan de Accién de
Finanzas sostenibles de la UE hemos puesto en
marcha un nuevo apartado en nuestra pagina
web dedicada a la sostenibilidad.

Esperamos que todos estos asuntos
despierten su interés y confiamos en un rapido
retorno a la normalidad una vez se superen los
problemas derivados del COVID-19.
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Claves econdmicas del mes

Las esperanzas de fuerte estimulo fiscal, junto con las mejores dindmicas de la pandemia y de la
vacunacion, asi como la insistencia de los bancos centrales en mantener politicas monetarias ultra
laxas, han continuado dando apoyo a los activos de riesgo.

Sin embargo, el fuerte repunte de las rentabilidades de la deuda a largo plazo a nivel global ha provocado
un aumento de la volatilidad en las ultimas semanas de febrero.

e N Estados Unidos

Se corrige ligeramente al alza el crecimiento del PIB de EE.UU. para el 4T20 en una décima hasta el 4,1%
anualizado.

Enlo que respecta al 1T de 2021, la confianza de los agentes continda mostrando un fuerte dinamismo
en febrero (PMI compuesto 58,8 frente a 58,7 en enero), tanto en el sector manufacturero como en el de
Servicios.

m N la Eurozona

La segunda estimacion del crecimiento del 4T reduce en una décima la caida hasta el -0,6% t/t, cerrando

el afio 2020 en el -6,8% (la mayor caida desde 2009, cuando el PIB se contrajo un 4,5%). Destacan las
contracciones trimestrales de Francia (-1,4%) e Italia (-2,0%), mientras que Alemania (0,3%) y Espafia (0,4%)
consiguen contrarrestar el efecto negativo de las medidas restrictivas aplicadas a finales del trimestre.

La confianza de los agentes en febrero para el conjunto de la regién contintia en zona de contraccién (PMI
compuesto en 48,1, frente a 47,8 en enero), de la mano del sector servicios (44,7). El sector manufacturero, sin
embargo, prolonga su expansion en febrero (57,7).

@ En China

El PMI manufacturero de Caixin de febrero sorprendié ligeramente a la baja (50,9), reflejando posiblemente la
transicion hacia unas tasas de crecimiento mas cercanas a su potencial.
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Claves econdmicas del mes

24 Renta Variable

El mes de febrero ha sido claramente alcista para los mercados de renta variable mundiales, que repuntaron gracias a la
superacion de obstaculos politicos, al avance de la campafia de vacunacion y las mejoras sanitarias, a la publicacién de
unos buenos datos macroeconémicos y a una campafia de presentacién de resultados empresariales estelar. No obstante,
en la parte final del mes, las fuertes subidas experimentadas por los tipos de interés reales en Estados Unidos, generd
bastante incertidumbre en los mercados bursatiles, que perdieron parte de las ganancias acumuladas durante la primera
mitad del mes. En cualquier caso, las bolsas europeas, los sectores ciclicos y el estilo “value” fueron los grandes ganadores
del mes, mientras que las alzas experimentadas por los mercados estadounidenses fueron mas modestas. La bolsa
japonesa también registro una subida mensual significativa. Por ultimo, los emergentes perdieron la practica totalidad de

las alzas acumuladas en la Ultima semana del mes de febrero.

Renta variable: Aunque algunos indices bursatiles
alcanzaban nuevos maximos histéricos a mediados de
mes, los excesivos niveles de valoracion alcanzados, unidos
al fuerte repunte de tipos, han propiciado una toma de
beneficios en la dltima semana, aunque la gran mayoria de
fndices finalizan el mes en terreno positivo: el MSCI World
sube un 2,2%. En este entorno, la volatilidad, que llegaba

a situarse en niveles por debajo de 20 (no vistos desde
febrero del 2020) coincidiendo con los maximos bursatiles,
repuntaba en la Ultima semana, cerrando a niveles de 25,17.
Mejor comportamiento relativo de las bolsas desarrolladas,
especialmente la nipona (Topix 3,1%, S&P500 2,6%,
Stoxx600 2,3%), siendo destacable en Europa el buen
comportamiento de Francia y las bolsas periféricas salvo
Portugal (Ibex35 6%), mientras que Alemania e Inglaterra
quedan mas rezagadas. En emergentes, las subidas de
Asia (China plano, pero subidas notables en Taiwan, India

e Indonesia) y Europa Emergente (especialmente Rusia)
contrastan con el retroceso de Latam, mas acusado en
ddlares debido a la caida de sus divisas (destacando la
caida de Brasil).

Ligera revision al alza de las estimaciones de
crecimiento de beneficios en EE.UU. y Europa, apuntando
a fuertes subidas para este afio, del 24,4% y 37,2%
respectivamente, y algo mas timidas en afios sucesivos,
154% vy 16% de cara a 2022,y 11% vy 10,4% en 2023. Las
sorpresas positivas en beneficios han sido del 79% y 63%
en EE.UU. y Europa, respectivamente, y del 69% y 47% en
ventas, con lo que una buena parte de la sorpresa continta
siendo debida a margenes mayores de lo esperado por el
consenso. Las guias de beneficios de las compafiias para
el 2T21, aunque han retrocedido desde maximos recientes,
contindan en niveles elevados.
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Renta Variable Nivel Var|a<’i/||(;r; Var|a2c(|)c§r]1
S&P500 3811.2 2.6% 1.5%
EuroStoxx50 36364 4.5% 2.4%
Ibex 35 8225.0 6.0% 1.9%
PSI20 4702.2 -1.9% -4.0%
MSCI Italia 59.2 5.8% 1.9%
MSCI UK 1820.9 1.3% 0.6%
Nikkei225 1864.5 3.1% 3.3%
MSCI Dev.World ($) 2726.9 2.5% 1.4%
MSCI Emerging ($) 1339.3 0.7% 3.7%
MSCI Em.Europe ($) 304.9 1.3% -1.1%
MSCI Latam ($) 22141 -3.1% -9.7%
MSCI Asia ($) 750.2 0.9% 5.2%

Sectorialmente: |a subida de los tipos reales ha impactado
especialmente a los sectores de crecimiento con mayores
niveles de valoracion, como tecnologia en EE.UU., y a los
proxy bonds y sectores mas defensivos como utilities,
farmacéuticas y consumo estable. Sin embargo, el aumento
de confianza en la recuperacion economica ha permitido

la subida de ciclicos como energfa, industriales y consumo
discrecional. Finalmente, la positivizacion de las curvas

de tipos ha favorecido el buen comportamiento del sector
financiero (especialmente bancos europeos)..
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Claves econdmicas del mes

& Renta Fija

En cuanto a los mercados de renta fija, los bonos soberanos sufrieron correcciones de precios descomunales, cercanas al
-2%, por las expectativas de fuerte recuperacion del crecimiento y la inflacion en 2021. El crédito corporativo mostré un
mejor comportamiento relativo, pero también cerrd el mes con caidas relevantes.

Bancos Centrales. L.as minutas de la reunion de enero

de la Fed restaban importancia a la preocupacion reciente
que ha mostrado el mercado frente a un posible escenario
inflacionista derivado del nuevo plan de estimulo fiscal, algo
que también han remarcado varios gobernadores a lo largo
del mes de febrero. Ademas, el comité se mostraba mas
optimista con el entorno macroeconémico en el medio plazo
debido a la rapida administracion de las vacunas y los nuevos
planes fiscales. Sin embargo, reafirmaron que mantendran
una politica monetaria acomodaticia durante algin tiempo, lo
que se traduce en mantener las tasas de interés en un rango
cercano a ceroy lacompra de activos en $120 mil millones al
mes. Conrespecto al BCE, las minutas de la reunion de enero
manifestaban el compromiso de mantener las condiciones de
financiacion favorablesy expresaban nuevas preocupaciones
sobre la fortaleza del euro. Mas recientemente, los miembros
han mostrado su preocupacion ante la subida de los tipos
reales de largo plazo, en la medida en que podrian poner en
jaque el proceso de recuperacion de la inflacion. En cuanto
aotros bancos centrales, destacan las bajadas de 25pb de
México e Indonesia.

Deuda Soberana. Mientras que el anclaje de las expectativas
a corto plazo de los bancos centrales favorecia una relativa
estabilidad de la rentabilidad de la deuda soberana a 2 afios
(+2pbenEE.UU.20,13% y +7/pb en Alemania a -0,66%), el
mes nos deja con un fuerte repunte de las rentabilidades
delos bonos a largo plazo, de la mano inicialmente de las
expectativas de inflacion y posteriormente de los tipos

reales. Asi,en EE.UU. el tipo a 10 afios termina febrero con
una subida de 34pb a 1,40% (tras haber tocado niveles de
1,6%) que viene explicada en su mayor parte por el tipo real,
mientras que las expectativas de inflacion, que habfan llegado
arepuntar a mediados de mes a maximos desde 2014 del
2,25%, acaban en 2,15% (+5pb). El tipo a 10 afios aleman, por
su parte, termina con una fuerte subida de 26pb a -0,26%,
pero con un aumento de las expectativas de inflacion de
apenas 2pb a 1,07%. Con estos movimientos, la pendiente
dela curva americana acaba en maximos desde 2017 y la
alemana en maximos del ultimo afio.

En cuanto a la deuda periférica europea. lo mas relevante
este mes ha sido la répida solucion a la crisis politica en Italia,
con la aceptacion de Mario Draghi de formar gobierno, lo
que ha tenido una favorable acogida del mercado, llegando a
situarse la prima de riesgo italiana en minimos de 90pb por
primera vez desde 2015. Pese al repunte de finales de mes,
consigue cerrar con un estrechamiento de 14pb a 102pb,
mientras que el resto termina con ampliaciones (de hasta
17pb la griega). La rentabilidad del bono espafiol a 10 afios
sube en febrero 33pb a 0,42% con un aumento del diferencial
con Alemania de 7pb a 68pb.

Tipos oficiales
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.. . Variacion  Variacion
Renta Fija Nivel Mes 2021
Bono Alemania a 10 afios -0.26% 26 pb 31pb
Bono USA a 10 afios 1.40% 34 pb 49 pb
Mercados Monetarios Nivel VeTEEen  WelTEshn
Mes 2021
Euribor 3 meses -0.53% 2pb 2pb
Euribor 12 meses -0.48% 3pb 2 pb

El crédito corporativo se ha mantenido bastante
soportado, con los diferenciales en minimos cercanos a los
de 2018, y un mejor comportamiento relativo en el mercado
de contado del segmento especulativo frente a la deuda
con grado de inversion, y de EE.UU. frente a Europa, donde
el diferencial de la deuda de mayor calidad se ampliaba
9pb. Pese a la mayor volatilidad de las Ultimas semanas, los
diferenciales acababan con estrechamientos en el mercado
de derivados.
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Claves econdmicas del mes

(@ Divisas

La libra esterlinay el délar fueron las divisas ganadoras de febrero, mientras que el yen mostré la mayor debilidad.

Al escenario de reflacién han contribuido tanto el
esce o gereriacio co uidao o€ Evolucién Divisas frente a USD y DXY

voluminoso plan de rescate que podria aprobarse a 140

mediados de marzo en EE.UU. como el aumento del 130

precio del crudo (+17,5% el Brent a maximos de un afio 120

de 64,4%$/b) y de los metales industriales (+10%) ante 91;2 \

la combinacion de una oferta mas ajustada, problemas de & 90

suministro y recuperacion esperada de la demanda. El oro, g 80

por el contrario, acusaba el repunte de los tipos de interés ” Zg

reales y sufria una correccion del 7%. 5o  ——GBPUSD  ——CHFUSD  ——AUDUSD

oo oo ILLLeLeRERR22QR
Divisas Nivel Variacion Variacion
WIS 2021

EUR frente al USD 1.2080 -0.4% -1.2%
EUR frente al YEN 128.83 1.4% 2.0%
EUR frente al GBP 0.8663 -2.1% -3.3%

Y Materias Primas

En cuanto a los activos fisicos, el mes de febrero se saldé con fortisimos repuntes en los precios del petrdleo y de los
metales industriales, que reaccionaron a las previsiones de sdélido crecimiento econdmico. Por el contrario, el oro sufrid las
consecuencias de los mayores tipos de interés y cayé un -6% en febrero.

La subida de tipos en EE.UU. y la aversion al riesgo e

6n DJUBS y Subcomp

daban impulso al délar en los tltimos compases del " —01UBS Commodiy TR
~—DJUBS EneTR

mes, mientras que también salen ganando las divisas o DuUBS TR

mas ligadas al precio de las materias primas como el ) ~DIUBS A TR

rublo (+1,5% frente al ddlar), el délar australiano (+1,4%),
el dolar neozelandés (+1,2%) o el peso chileno (+0,7%).
Entre las divisas desarrolladas destaca por un lado la
debilidad del franco suizo y el yen 'y por otro la fortaleza

de lalibra, apoyada por los esfuerzos de vacunacion " cosmsssponneosessssonesosesssen: senrmoseeneososags 95885
del Reino Unido. El euro, por su parte, se deprecia thz """
ligeramente frente al dolar (-0,4%) a niveles de 1,2080.

Entre las emergentes, las mas castigadas son las divisas

Variacion  Variacion

de Latam (-2,7% el peso mexicano) y Turqufa (-1,5%). Materias Primas Nivel Mes 2021
GS Metales Industriales 3121 10.1% 10.2%
Brent 64.4 17.5% 25.9%
Oro 1726.5 -6.8% -8.9%
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Tema del mes

Fiscalidad de los Planes de Pensiones
para el afio 2021

Los Presupuestos Generales para el afio

2021 han supuesto cambios relevantes en

la fiscalidad de los Planes de Pensiones
suscitando que sea un tema relevante para

el mundo de la previsién social. La principal
novedad ha sido la reduccion del limite
financiero y fiscal posible para las aportaciones
de los participes que se han visto reducidos
pasando de un limite de 8.000€ en el afio 2020
a un limite de 2.000€ para el ejercicio 2021.

Por este motivo, en este mes queremos repasar
la fiscalidad que afecta a dia de hoy a los Planes
de Pensiones segun la residencia fiscal tanto
para el momento inicial de aportacién como en
el momento de rescate. Es necesario recordar
que el Plan de Pensiones tributa en el Impuesto
sobre la Renta de Personas Fisicas segun la
residencia fiscal del participe/beneficiario.

>>
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Tema del mes

FISCALIDAD DE LAS APORTACIONES
A PLANES DE PENSIONES

Territorio Comun

Dentro de las aportaciones a Planes de Pensiones

es necesario diferenciar entre aportaciones

que realizan los participes, ya sean a Planes de
Pensiones Individuales, Asociados o de Empleo y las
contribuciones que los promotores realizan a un Plan
de Empleo a favor de sus trabajadores.

Las aportaciones que realizan los participes a planes
de pensiones tienen un limite maximo de aportacion
anual de 2.000€. Este Iimite es conjunto para

todas las aportaciones que realicen los participes
independientemente que sea en un Plan de Pensiones
de Empleo o Individual.

A efectos fiscales las aportaciones de los participes
desgravan en el IRPF con importe maximo anual de
la menor de una de las dos cuantias:

« 2.000 euros.

« E130% de los rendimientos netos del trabajo y
actividades econémicas.

En el caso de participes con discapacidad (minusvalia
fisica o sensorial igual o superior al 65%, minusvalia
psiquicaigual o superior al 33% o los declarados
judicialmente), el Iimite se amplia hasta 24.250 euros
anuales.

Desde el punto de vista de las contribuciones que
realiza el promotor el limite maximo es mayor. Ya que
la nueva normativa permite que adicionalmente a los
2.000€ el promotor pueda aportar hasta un maximo
anual de 8.000€. Las contribuciones realizadas por
el promotor no tienen retencién de IRPF al integrarse
en el Plan de Pensiones y por tanto no te puedes
desgravar de ellas.

- Comunidad Foral de Navarra

La Comunidad Foral cuenta con limites fiscales
diferentes al territorio comun. Para el 2021 el
Iimite fiscal maximo conjunto para el total de las
contribuciones y aportaciones es la menor de las
cantidades siguientes:

« 2.000 euros anuales.
En el caso de socios o mutualistas mayores de 50
anos, la cuantia anterior sera de 5.000 euros anuales.

» E130% de la suma de los rendimientos netos del
trabajo y de actividades empresariales y profesionales
percibidos individualmente en el gjercicio. No
obstante, en el caso de socios 0 mutualistas mayores
de 50 arios, el porcentaje serd de 50%.

Adicionalmente 5.000 euros anuales para las
contribuciones empresariales a sistemas de prevision
social que hayan sido imputadas a los participes,
asegurados o mutualistas. Es necesario recalcar

que es un limite fiscal, pero que el Iimite financiero
maximo para los Planes de Pensiones es de 2.000€
independientemente de la fiscalidad aplicable.

=: Pais Vasco

En el Pais Vasco el limite de reduccidon por

las aportaciones propias del participe sera

5.000 € anuales. Por otro lado, el importe de las
contribuciones que un trabajador puede recibir de su
empresa con derecho a reduccién sera de 8.000 €
anuales. En cualquier caso se ha establecido un
limite conjunto de reduccidén para las aportaciones y
contribuciones mencionadas anteriormente que se
sitta en 12.000 € anuales.

Otra diferencia frente al territorio comuin es que no
se permite la reduccion en la Base Imponible de las
aportaciones realizadas a partir del perfodo siguiente
aaquel en que el aportante se encuentre en situacion
de jubilacion.

>>
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Tema del mes

W Aportaciones a favor del conyuge
en el Territorio Comin

Es posible realizar aportaciones a favor del conyuge
siempre que éste obtenga rentas del trabajo o de
actividades economicas inferiores a 8.000 euros
anuales. El Iimite de aportacion y desgravacion sera
de 1.000 euros anuales.

bo:! Aportaciones en favor
de participes con discapacidad
en el Territorio Comin

Las personas en grado de parentesco (conyuge,
pariente o tutor) con el participe con discapacidad
podran ampliar en 10.000 euros su limite de
aportaciones, estando esta ampliacion destinada
arealizar aportaciones en el plan del participe con
discapacidad.

El conjunto de reducciones practicadas por todas las
personas que realicen aportaciones a favor de una
misma persona con discapacidad, incluidas las de la
propia persona con discapacidad, no podra exceder
de 24.250 euros anuales.

A estos efectos, cuando concurran varias
aportaciones a favor de la persona con discapacidad,
habran de ser objeto de reduccion, en primer lugar,
las aportaciones realizadas por la propia persona con
discapacidad, y sélo si las mismas no alcanzaran el
Iimite de 24.250 euros sefialado, podran ser objeto
de reduccion las aportaciones realizadas por otras
personas a su favor en la base imponible de éstas,

de forma proporcional, sin que, en ningln caso, el
conjunto de las reducciones practicadas por todas
las personas que realizan aportaciones a favor de una
misma persona con discapacidad pueda exceder de
24.250 euros.

FISCALIDAD DE LAS PRESTACIONES

b
.

El importe procedente del rescate de un plan de
pensiones tendra la consideracion de rendimientos
del trabajo, y como tales tributaran en el IRPF. Un
error recurrente es centrarnos Unicamente en la
fiscalidad del vehiculo cuando es necesario tener en
cuenta las necesidades vitales del beneficiarioy a
que va destinar la cantidad rescatada para tomar una
decision optima.

Territorio Comun

Al tributar los Planes de Pensiones como
rendimientos del trabajo en el IRPF y este es un
impuesto progresivo, cuanto mayor sea la cantidad
rescatada mayor sera el impacto fiscal del cobro del
Plan de Pensiones.

AL PLANES DE PENSIONES

AUn asf es necesario recordar que, en el momento
de rescate, para aportaciones anteriores a 1 de

enero de 2007 (y los rendimientos generados por
estas) se podra aplicar la reduccion del 40% sobre

la base imponible cuando se solicite el cobro de la
prestacion en forma de capital en el mismo ejercicio
en que ocurra la contingencia o en los dos ejercicios
fiscales siguientes. Es decir, el participe que se jubila
en el ejercicio 2021 podra aplicarse esta reduccion
antes del 31 de Diciembre del 2023. Esta reduccion
so6lo es aplicable una vez por cada contingencia

y puede aplicarse total o parcialmente sobre los
derechos consolidados generados por aportaciones
anteriores al 2007. Adicionalmente las contingencias
producidas en los ejercicios 2013y 2014 cuentan
con un periodo transitorio por el cual pueden aun
aplicarse la reduccioén del rescate en forma de capital
en este ejercicio o el siguiente (para las contingencias
producidas en el 2014).

>>
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Tema del mes

En el caso de participantes con discapacidad, los
rescates en forma de renta disfrutaran de una
exencion de 3 veces el IPREM (indicador publico de
renta de efectos multiples).

- Comunidad Foral de Navarra

La primera prestacién cobrada en forma de
capital tendra una reduccién del 40% sobre las
aportaciones realizadas hasta el 31/12/2017,
siempre que hayan transcurrido mas de dos afios
desde la primera aportacion.

AUn asf es necesario recordar que, en el momento
de rescate, para aportaciones anteriores a 1 de
enero de 2008 (y los rendimientos generados por
estas) se podré aplicar la reduccién del 40% sobre
la base imponible cuando se solicite el cobro de Ia
prestacion en forma de capital en el mismo ejercicio
en que ocurra la contingencia o en los dos ejercicios
fiscales siguientes.

En el caso de contingencia de incapacidad permanente
percibidas en forma de capital se integraran al 50% sin
la carencia anteriormente citada.

Las prestaciones en forma de renta no tienen reduccion
algunay tributa integramente como Rendimiento del
Trabajo en el IRPF del gjercicio en se perciba.

EF SIMULADORES

Por ultimo, nos gustarfa recordarles que en nuestra

pagina web, concretamente en este enlace https:/
bbvaassetmanagement.com/es/prevision-colectiva/

simuladores/, tenemos a su disposicion unos
simuladores muy graficos y sencillos de usar, con los
que ustedes podran:

« Ver el impacto futuro de sus aportaciones a un plan
de pensiones.

« Calcular un aproximacion de los ingresos que van a
necesitar cuando se jubileny lo que pueden ahorrar
durante su vida laboral.

=,= Pais Vasco

Como regla general, se integraran en la base
imponible del impuesto el 100% de las prestaciones
en forma de capital de planes de prevision social y
planes de pensiones.

Sidichas prestaciones se perciben en forma de
capital habiendo transcurrido mas de 2 afios

desde la primera aportacion, excepto en el caso de
prestaciones por invalidez o dependencia a las que
no resulta exigible este plazo, el importe a integrar en
la base imponible general del Impuesto sera el 60%
(con el limite de 300.000 €) a una Unica prestacion
percibida por cada contingencia.

No obstante, la cantidad percibida en forma de
capital se integrara al 60% en el supuesto de primera
prestacion que se perciba por cada una de las
diferentes contingencias y supuestos de enfermedad
grave y desempleo de larga duracion, siempre que
hayan transcurrido mas de 2 afios desde la primera
aportacion (el plazo de 2 afios no sera exigible en el
caso de prestacion por invalidez o dependencia)

La cuantia de los rendimientos sobre los que se
aplicara el porcentaje de integracion del 60%, no
podra superar el importe de 300.000€ /arfio. El
exceso sobre el citado importe se integrara al 100%.

Las personas con discapacidad igual o superior al
65% de discapacidad fisica o sensorial o psiquica
del 33% o judicialmente declarada, estéan exentas
las prestaciones obtenidas en forma de renta con el
Iimite de 3 veces el salario minimo interprofesional.

« Planificar como rescatar su plan de pensiones
durante su jubilacion.

« Calcular la pension estatal de la que dispondran.

De nuevo les queremos animar a que utilicen

estos simuladores, ya que son muy intuitivos y les
pueden ayudar a darse cuenta de la importancia de
sus planes de pensiones y pueden servir de gufa a
la hora de planear sus aportaciones y la forma de
rescatar el plan.
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Legislacion

Aclaracion limite fiscal aportaciones

planes de pensiones

Acompafiamos la reciente consulta tramitada por
parte de la Direcciéon General de Tributos donde se
aborda alguna duda que en el sector habfa generado
respecto a los Iimites fiscales aplicables en los Planes
de Pensiones de Empleo.

La consulta viene a plantear que dentro de los
limites fijados de 2.000€ para aportaciones a Planes
de Pensiones y el limite de 8.000€ adicional para
aportaciones del promotor. Si el limite de 2.000€

corresponde exclusivamente a aportaciones
realizadas por los participes o sino también es para
contribuciones empresariales.

La respuesta de la DGT confirma que el Iimite general
de 2.000€ anuales comprende tanto aportaciones
realizadas por el contribuyente como contribuciones
empresariales, ya que la norma no especifica que sea
exclusivo para aportaciones.

Puede consultar el documento en este enlace
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https://bbvaassetmanagement.s3-eu-west-1.amazonaws.com/BBVAAM/PensionesBBVA/pensiones-a-fondo/130/Consulta.pdf

.Sabias que...

Nueva seccion de
Sostenibilidad
en la web de AM

Entrada en vigor del Plan de Accion
de Finanzas Sostenibles de la UE

Caminamos hacia una Europa “mas verde", con un modelo econdémico y social mas
sostenible, que mitigue y se adapte mejor al cambio climatico, y que socialmente sea
mas justo y equitativo. EI Plan de Recuperacion Europea de la COVID-19 se fundamenta,
ademas de en otros como la digitalizacion, en el pilar de la Sostenibilidad.

Las finanzas y la inversion sostenible son una parte importante de esta nueva Europa.
Para ello fue adoptado por la Comision Europea, en marzo de 2018, el Plan de accion
sobre finanzas sostenibles que este mes entra en vigor.

En nuestra Web hemos subido una completa seccién de
Sostenibilidad que incluye la informacién relacionada con la integracion
de la sostenibilidad en BBVA AM en cumplimiento del reglamento SFDR.

Enlinea con la estrategia de marca de BBVA, hemos incluimos otra informacion formativa
y divulgativa, que nos posiciona como entidad relevante en materia de sostenibilidad,
en Iinea con nuestras prioridades estratégicas.
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https://bbvaassetmanagement.com/es/particulares/sostenibilidad/
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Aviso Legal

El contenido del presente documento se basa en informacion que ha sido obtenida de fuentes estimadas como fidedignas, pero ninguna
garantia, expresa o implicita se concede por BBVA sobre su exactitud, integridad o correccién.

La presente documentacion tiene caracter meramente informativo y no constituye, ni puede interpretarse, como una oferta, invitaciéon
o incitacion para la suscripcion, reembolso, canje o traspaso de acciones o participaciones emitidas por ninguna de las Instituciones de
Inversién Colectiva indicadas en este documento, ni su contenido constituird base de ninglin contrato, compromiso o decision de cualquier
tipo. Cualquier decisiéon de suscripcién, reembolso, canje o traspaso de acciones o participaciones, debera basarse en la documentacion
legal de la IIC correspondiente.

Los productos, opiniones, estimaciones, recomendaciones o estrategias de inversién que se expresan en la presente declaracién se refieren
a la fecha que aparece en el mismo y por tanto, pueden verse afectados, con posterioridad a dicha fecha, por riesgos e incertidumbres que
afecten alos productos y a la situaciéon del mercado, pudiendo producirse un cambio en la situacion de los mismos, sin que BBVA se obligue
arevisar las opiniones, estimaciones, recomendaciones o estrategias de inversion expresadas en este documento.

Este documento no supone una manifestacién acerca de la aptitud de esta Institucion de Inversién Colectiva a efectos del régimen de
inversiones que afecte a terceros, que debera ser contrastada en cada caso por el inversor de acuerdo con su normativa aplicable.

Lo expuesto en esta declaracion debe ser tenido en cuenta por todas aquellas personas o entidades que puedan tener que adoptar
decisiones o elaborar o difundir opiniones relativas a acciones o participaciones de las Instituciones de Inversién Colectiva sefialadas en
este documento.

Los datos sobre las Instituciones de Inversién Colectiva que pueda contener el presente documento pueden sufrir modificaciones o cambiar
sin previo aviso. Las alusiones a rentabilidades pasadas no presuponen, predisponen o condicionan rentabilidades futuras. Las inversiones
de las Instituciones de Inversion Colectiva, cualquiera que sea su politica de inversion, estan sujetas a las fluctuaciones de los mercados
y otros riesgos inherentes a la inversion en valores. Por consiguiente, el valor liquidativo de sus acciones o participaciones puede fluctuar
tanto al alza como a la baja.

La presente documentacion y la informacién contenida en la misma no sustituye ni modifica la contenida en la preceptiva documentacion
correspondiente ala Institucién de Inversion Colectiva correspondiente. En el caso de discrepancia entre este documentoy ladocumentacion
legal de la IIC correspondiente, prevalecera esta ultima.



