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N° Registro de la CNMV: 0050

Gestora: BBVA ASSET MANAGEMENT S.A., S.G.II.C. Depositario: BBVA Auditor: ERNST&YOUNG, S.L.
Grupo Gestora: BBVA Grupo Depositario: BBVA Rating Depositario: A-

Fondo por compartimentos: false

Existe a disposicion de los participes un informe completo, que contiene el detalle de la cartera de inversiones y que puede solicitarse gratuitamente en CL/
AZUL 4 Madrid, o mediante correo electrénico en bbvafondos@bbvaam.com pudiendo ser consultados en los Registros de la CNMV, y por medios teleméaticos
en www.bbvaassetmanagement.com

La Entidad Gestora atenderd las consultas de los clientes, relacionada con la IIC en: Azul, 4 Madrid tel.900 108 598, o mediante correo electrénico en
bbvafondos@bbvaam.com

Asimismo cuenta con un departamento o servicio de atencion al cliente encargado de resolver las quejas y reclamaciones. La CNMV también pone a su
disposicion la Oficina de Atencion al Inversor (902 149 200, e-mail: inversores@cnmv.es).

Informacion del Fondo: BBVA DEUDA PRIVADA 2021, lICIICIL
Fecha de registro: 2021-09-10

1. Politica de inversion y divisa de denominacion Patrimonio (en miles de euros)
, Clase Divisa Alfinialdel Diciembre 2023 Diciembre 2022 Diciembre 2021
Categoria L periodo
e EUR 67.093 66.527 61340
Tipo dev fqndo. Fondo Subo_rdma_do de IIC extranjera. Vocacion Inversora: e EUR 04052 05178 85370
Renta fija internacional. Perfil de riesgo: 4 (En una escala del 1al 7).
Descripcic’m General Valor liquidativo de la participacion®
.. . . . L, , Ultimo valor Ultimovalorliquidativo - —
El objetivo es construir, a través de la inversion en lICIL, una cartera de mas liquidativo estimado definitivo Valor liquidativo definitivo
de 200 préstamos y para ello se prevé invertir al menos en 10 [ICIL.v Clase  Divisa Estimacion Afo Afo
Fecha Importe Fecha Importe quese 1 -2 -3
: . realizé
Operativa en Instrumentos derivados TLESE
CARTERA EUR 2024-09-30 11,22 9,7330 10,0000
El fondo ‘pod‘ré realwza_r ope(aciones con instrumento; financieros derivados CLASEA  EUR 2024-09-30 10,98 09,6864 10,0000
con la finalidad de inversion. La metodologia aplicada para calcular la *El valor liquidativo y, por tanto, su rentabilidad no recogen el efecto derivado del cargo individual al
exposicion total al riesgo de mercado es la metodologia del compromiso. participe de la comisién de gestién sobre resultados
Una informacién mas detallada sobre la politica de inversion del fondo se o ) ) ) )
puede encontrar en su folleto informativo. Comisiones aplicadas en el periodo, sobre patrimonio medio
Di\/isa de denominaCién Comision de gestion Comision de depositario
: ¢
Sistema % efectivamente cobrado % efcegtbl;/:g;ente
EUR Close |mpft:mcn Periodo Acumulado %a;ceu?: PeriodoAcumu\ado%a;ceu?s
, . s/patrimaivesultados Total s/patrimaricesultados Total
2. Datos Econdémicos CeeaERAlfondo 017 000 017 050 000 050 Patrimonio 001 0,04 Patrimonio
Datos genera|es E‘ASE Alfondo 0.42 0.00 0,42 1.24 0.00 1,24 Patrimonio 0,01 0,04 Patrimonio
Beneficios
Brutos . —
Clase .No de NL? qe Divisa Distribuidos \nvlerswon Dl;trlbuye
participaciones participes por minima dividendos
participacion
CLASE CARTERA 5928230,74 345 EUR 0.00 REVISAR 0
CLASE A 851253315 618 EUR 0.00 REVISAR 0
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Comportamiento
A) Individual Divisa: EUR

Rentabilidad (% sin anualizar)

Acumulado
ano Anual
t-actual
Contittimo ,&O"
ultimo Afio Aro Afo Afo
estimado V& b 2 3 t5
definitivo
Rentabilidad IC 5.69 9.09 -4.63 0.00

El valor liquidativo y, por tanto, su rentabilidad no recogen el efecto derivado del cargo individual al
participe de la comision de gestion sobre resultados

Medidas de riesgo (%)

Acumulado
aflo  Ultimo

Trimestral Anual

Trim-1 Trim-2 Trim-3 Afio Afio Afio Afo

t-actual trim (0) t-1 t-2 t-3 t-5
Volatilidad (II) de :
Valor liquidativo 0,00 027 003 000 000 040 404
VaR histdrico (lIl) 1,68 1,68 194 000 000 202 -346

(I Volatilidad histérica: Indica el riesgo de un valor en un periodo, a mayor volatilidad, mayor riesgo. A
modo comparativo se ofrece la volatilidad de distintas referencias. Sélo se informa de la volatilidad para
los periodos con politica de inversion homogénea

(Ill) VaR histérico: Indicalo maximo que se puede perder, con un nivel de confianza del 99%, en el plazo
de 1mes, si se repitiese el comportamiento de la [IC de los Ultimos 5 afios. El dato es a finales del periodo
de referencia.

Ratio total de gastos (% s/patrimonio medio)

Acumulado Trimestral Anual
aflo  Ultimo . . Afio Afo Afo Aro
tactual trimoy (M1 Tim2 Tim3 Ly 5 43 s
Ratio total de gastos 0,74 0,82 050 0,00

Incluye los gastos directos soportados en el periodo de referencia: comision de gestion sobre patrimonio,
comisién de depositario, auditoria, servicios bancarios (salvo gastos de financiacién) y resto de gastos
de gestion corriente, en términos de porcentaje sobre patrimonio medio del periodo.

En el caso de fondos/compartimentos que invierten mas de un 10% de su patrimonio en otras IIC se
incluyen también los gastos soportados indirectamente, derivados de esas inversiones, que incluyen las
comisiones de suscripcion y de reembolso. Este ratio no incluye la comisién de gestion sobre resultados
ni los costes de transaccién por la compraventa de valores.

Evolucién del valor liquidativo Ultimos 5 afios

Grafico evolucion valor liquidativo dltimos 5 afios
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Rentabilidad semestral de los ultimos 5 afios

Grafico rentabilidad semestral de los dltimos 5 afios
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A) Individual Divisa: EUR

Rentabilidad (% sin anualizar)

Acumulado
afio Anual
t-actual
Con ultimo lCon ~ = u
ultimo Afio Afo Afio Afo
estimado 1 2 =3 5
definitivo
Rentabilidad IIC 4.93 8.06 -4.86 0.00

El valor liquidativo y, por tanto, su rentabilidad no recogen el efecto derivado del cargo individual al
participe de la comisién de gestion sobre resultados

Medidas de riesgo (%)

Acumulado Trimestral Anual
afio  Ultimo . . Ao Afio Ano Ano
t-actual trim (©) 1M1 Trim-2 Trim-3 4 t2  t+3  t5
Volatilidad (II) de :
Valor liquidativo 0,00 0,28 003 000 000 040 3,93
VaR histérico (II1) 143 143 1,70 0,00 000 1,78 -354

(I) Volatilidad histdrica: Indica el riesgo de un valor en un periodo, a mayor volatilidad, mayor riesgo. A
modo comparativo se ofrece la volatilidad de distintas referencias. Sélo se informa de la volatilidad para
los periodos con politica de inversién homogénea.

(Il VaR histérico: Indica lo maximo que se puede perder, con un nivel de confianza del 99%, en el plazo
de 1 mes, si se repitiese el comportamiento de la IIC de los tltimos 5 afios. El dato es a finales del periodo
de referencia.

Ratio total de gastos (% s/patrimonio medio)

Acumulado Trimestral Anual
afio  Ultimo . . . Aro Ao Afio Ano
taactual trim(0) M1 Trim2 Trim-3 t-2 t-3 t-5
Ratio total de gastos 1,49 1,55 0,74 0,00

Incluye los gastos directos soportados en el periodo de referencia: comision de gestion sobre patrimonio,
comision de depositario, auditorfa, servicios bancarios (salvo gastos de financiacién) y resto de gastos
de gestion corriente, en términos de porcentaje sobre patrimonio medio del periodo.

En el caso de fondos/compartimentos que invierten mas de un 10% de su patrimonio en otras IIC se
incluyen también los gastos soportados indirectamente, derivados de esas inversiones, que incluyen las
comisiones de suscripcién y de reembolso. Este ratio no incluye la comisién de gestion sobre resultados
ni los costes de transaccién por la compraventa de valores.

Evolucién del valor liquidativo Ultimos 5 afios

Grafico evolucion valor liguidative altimos 5 afos
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Distribucion del patrimonio al cierre 6. Operaciones vinculadas y otras informaciones
del periodo (importes en miles de euros) Sf NO

Fin periodo actual Fin periodo anterior 221. Po/ar‘tfcipes significativos en el patrimonio del fondo (porcentaje superior al X
% sobre % sobre 0%).
Distribucién del patrimonio Importe __patrimonio __Importe __patrimonio b. Modificaciones de escasa relevancia en el Reglamento. X
(+) INVERSIONES FINANCIERAS 156.658 97,90 160.729 100,00 c. Gestora y el depositario son del mismo grupo (seguin articulo 4 de la LMV). X
* Cartera interior 0,00 100,00 d. Se han realizado operaciones de adquisicién y venta de valores en los que el X
. X depositario ha actuado como vendedor o comprador, respectivamente.
Cartera exterior 156.658 97.90 160.729 100,00 e. Se han adquirido valores o instrumentos financieros emitidos o avalados por
* |ntereses de |a cartera de inversién 0,00 100,00 alguna entidad del grupo de la gestora o.depositario, 0 alguno de éstos ha X
actuado como colocador, asegurador, director o asesor, o se han prestado
* Inversiones dudosas, morosas o en litigio 0,00 100,00 valores a entidades vinculadas.
f. Se han adquirido valores o instrumentos financieros cuya contrapartida ha
(+) LIQUIDEZ (TESORERIA) 2456 153 3339 100.00 sido otra una entidad del grupo de la gestora o depositario, u otra |IC X
(+/-) RESTO 905 0,57 -4.023 100,00 gestionada por la misma gestora u otra gestora del grupo.
g. Se han percibido ingresos por entidades del grupo de la gestora que tienen
TOTAL PATRIMONIO 160.019 100,00 160.045 100,00 como origen comisiones o gastos satisfechos por la [IC. %
Notas: El perfodo se refiere al trimestre o semestre, seglin sea el caso. h X
Las inversiones financieras se informan a valor estimado de realizacién i. Se ha ejercido el derecho de disposicion sobre garantias otorgadas (sélo X
aplicable a FIL)
Estado de variacion patﬂ'moma| j. Otras informaciones u operaciones vinculadas. X
% sobre patrimonio medio % variacion Al final del period
Variacion Variaciéon  Variacion  respecto K. % endelitarent mitja del periode ina Oeogerlo °
delazizgdo dzln[iee:gfo acuar:j;da ﬂgrl?tz:i%dro Ic.;’/rz:qpsgﬂg}gr;gftectat per operacions estructurades de tercers en les quals la IIC actui 0.00
EGE?'MONIO AINTAER DO ANTER IR @S CE 160.045.000,0180.605.000£0534.000,00 m. % patrimoni vinculat a posicions propies del personal de la societat gestora o dels 0.00
romotors
+ Suscripciones/reembolsos (neto) -1,54 =212 -6,71 28,47 p7 A I . t b .
- Beneficios brutos distribuidos : nexo eXp ICativo sobre Opel’aCIOﬂeS
+ Rendimientos netos 152 177 515 -15.,55 vinculadas y otras informaciones
(+) Rendimiento de gestion 1,86 2,10 6,17 L
it 002 001 004 1502 BBVA Asset Management SA SGIIC cuenta con un procedimiento
+ Intere .| B . . s .z . . . .
ereses simplificado de aprobacién de otras operaciones vinculadas no incluidas en
+ Dividendos 1.54 0.91 3.48 67.16 los apartados anteriores
+ Resultados en renta fija (realizadas o no) 0.00 0.00 0.00 0.00
+ Resultados en renta variable (realizadas o no) 0.00 0.00 0.00 0.00 8 |I’1fOI’maCIOﬂ y advel’teﬂCIaS a IﬂSta Nncla de |a
+ Resultados en depdsitos (realizadas o no) 0.00 0.00 0.00 0.00 C N M \/
+ Resultados en derivados (realizadas o no) 0.00 0.00 0.00 0.00
+ Resultados en IIC (realizados 0 no) 058 062 196 -8.54 No aplicable
+ Otros resultados -0.33 0.56 0.64 -158.05
+ Otros rendimientos 0.05 0.00 0.05 815600200.00
- Comision de gestion -0,32 -0,31 -093 -1.77
- Comisién de depositario -0.01 -0.01 -0.04 -1.82
- Gastos por servicios exteriores 0.01 0.01 0.00 -43.61
- Otros gastos de gestion corriente -0.02 -0.02 -0.05 15.55
- Otros gastos repercutidos
(+) Ingresos
+ Comisiones de descuento a favor de la [IC 0.00 0.00 0.00 0.00
+ Comisiones retrocedidas 0.00 0.00 0.00 0.00
+ Otros ingresos 0.00 0.00 0.00 0.00
EGL?'MON'O FIN PERIODO ACTUAL (miles de 466 015 000,0150.045.0006M019.000,00

3. Inversiones financieras

4. Hechos Relevantes

Sl

P4
]

a. Suspension temporal de suscripciones/reembolsos.

b. Reanudacién de suscripciones/reembolsos.

c. Reembolso de patrimonio significativo.

d. Endeudamiento superior al 5% del patrimonio.

e. Sustitucién de la sociedad gestora.

f. Sustitucion de la entidad depositaria.

g. Cambio de control de la sociedad gestora.

h. Cambio en elementos esenciales del folleto informativo.

i. Autorizacion del proceso de fusion.

X X X X X X X X X X

j. Otros hechos relevantes.

5. Anexo explicativo de hechos relevantes

No aplicable
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9. Anexo explicativo del informe periddico
1. SITUACION DE LOS MERCADOS Y EVOLUCION DEL FONDO.
a) Vision de la gestora/sociedad sobre la situacion de los mercados.

Los fondos de deuda privada han tenido en general un buen comportamiento
durante el gjercicio 2024. La mayor parte de las inversiones de los mismos
son préstamos a tipo variable sobre indices de renta fija de referencia como
el Euribor o el Libor. Es por ello que no estéan sometidos al riesgo de tipos de
interés y las variaciones de tipos acometidas por los bancos centrales no han
tenido efecto en la valoracion de los préstamos.

b) Decisiones generales de inversién adoptadas.

Durante el 2024 no hemos realizado nuevos compromisos de inversién en
fondos de deuda privada y hemos continuado desembolsando dinero en los
fondos de deuda privada subyacentes a medida que nos hacfan llamadas de
capital. Para atender estas llamadas de capital hemos reembolsado parte de
la cartera liquida transitoria que tenemos de fondos de renta fija a corto
plazoy activos monetarios.

¢) Indice de referencia.
No aplica
d) Evolucion del Patrimonio, participes, rentabilidad y gastos de la IIC

El patrimonio de la clase BBVA DEUDA PRIVADA 2021, CLASE CARTERA ha
aumentado un 0,14% en el periodo y el nimero de participes no ha variado.
Elimpacto de los gastos soportados por el fondo ha sido de un 0,00%.

El patrimonio de la clase BBVA DEUDA PRIVADA 2021, CLASE A ha
disminuido un 0,13% en el periodo y el nimero de participes no ha variado. El
impacto de los gastos soportados por el fondo ha sido de un 0,00%.

e) Rendimiento del fondo en comparaciéon con el resto de fondos de la
gestora.

No aplica
2. INFORMACION SOBRE LAS INVERSIONES.
a) Inversiones concretas realizadas durante el periodo.

Durante el 2024 se ha desembolsado en fondos subyacentes de deuda
privada hasta un acumulado total de €117 millones, lo que ha permitido
recibir distribuciones de estos fondos con los que hemos podido realizar
hasta seis devoluciones de los inversores por un valor total acumulado de
€23,5 millones. Para atender los desembolsos en los fondos de deuda
privada subyacentes hemos reducido la exposicién a fondos de renta fija a
corto plazo y activos monetarios hasta los 6 millones de euros y seguimos
manteniendo 46,5 millones de euros en los fondos de Loans, que son
también activos de renta fija a tipo flotante. La cartera de fondos de deuda
privada que estamos construyendo supone ya una exposicion a mas de 370
préstamos con una rentabilidad media esperada por encima del 8% (con un
diferencial sobre indice de referencia medio del 6,6%).

b) Operativa de préstamo de valores

No se han realizado operaciones de préstamo de valores durante el periodo.
¢) Operativa en derivados y adquisicion temporal de activos.

No aplica

d) Otrainformacion sobre inversiones.

El Fondo invierte en activos iliquidos por definicién.

Las inversiones subyacentes a este producto financiero no tienen en cuenta
los criterios de la UE para las actividades econémicas medioambientalmente
sostenibles.

3. EVOLUCION DEL OBJETIVO CONCRETO DE RENTABILIDAD.
No aplica
4. RIESGO ASUMIDO POR EL FONDO

La cartera de fondos de deuda privada se estd comportando bien y esta

sometida a un posible riesgo de crédito de las empresas deudoras. No hay

riesgo de tipos de interés por ser la inmensa mayoria de los préstamos

concedidos por estos fondos a tipo flotante. Hemos seguido aumentando las
cantidades desembolsadas en fondos de deuda privada y no hay de
momento repunte de tasas de incumplimiento por parte de las empresas
deudoras. El ratio de pérdida sigue siendo miimo o nulo en la mayorfa de
los fondos que componen nuestra cartera. Por otra parte, los fondos de
Loans que tenemos en cartera han tenido un comportamiento favorable en
lo que llevamos de afio, también con ausencia de impagos.

5. EJERCICIO DERECHOS POLITICOS.

No se ha ejercido el derecho de asistencia y voto en las juntas de

BBVA DEUDA PRIVADA 2021, lICIICIL
Informe Semestral del Segundo Semestre 2024

accionistas de las sociedades en cartera al no reunir los requisitos previstos
en la normativa para que tal ejercicio sea obligatorio, ni estar previsto de
acuerdo con las politicas y procedimientos de BBVA AM de ejercicio de los
derechos politicos.

6. INFORMACION Y ADVERTENCIAS CNMV.
No aplica

7.ENTIDADES BENEFICIARIAS DE LA IIC SOLIDARIA E IMPORTE CEDIDO A
LAS MISMAS.

No aplica

8. COSTES DERIVADOS DEL SERVICIO DE ANALISIS.

Durante 2024 el fondo no ha soportado gastos de andlisis.

9. COMPARTIMENTOS DE PROPOSITO ESPECIAL (SIDE POCKETS).

No hay compartimentos de propdsito especial

10. PERSPECTIVAS DE MERCADO Y ACTUACION PREVISIBLE DEL FONDO.

Con el nivel de tipos de interés en el que estamos situados, el fondo se
seguird beneficiando de una mayor rentabilidad de los fondos de deuda
privada y de lonas en cartera, al ser todos ellos activos con rentabilidades
contractuales basadas en un diferencial sobre indices de renta fija de
referencia. Vamos a seguir con los desembolsos en los fondos de deuda
privada en los que hemos contraido compromisos de inversion vy
reembolsando, para financiarlo, la cartera liquida transitoria de activos de
renta fija a corto plazo y activos monetarios.

10. Informacion sobre la politica de
remuneracion

BBVA ASSET MANAGEMENT S.A. SGIIC (en adelante BBVA AM) dispone de
una politica de remuneracion de aplicacion a todos sus empleados,
compatible con el perfil de riesgo, la propension al riesgo y la estrategia de
BBVA AMy de las lIC y carteras que gestiona, sunormativa y
documentacion legal. Se ha disefiado de forma que contribuya a prevenir
una excesiva asuncion de riesgos y a una mayor eficiencia de su actividad, y
es coherente con las medidas y procedimientos para evitar conflictos de
interés. Asimismo, se encuentra alineada con los principios de la politica de
remuneracion del Grupo BBVA, es coherente con la situacion financiera de la
Sociedad y tiene en consideracion la integracion por BBVA AM de los riesgos
de sostenibilidad.

La remuneracion consta de dos componentes principales: una parte fija,
suficientemente elevada respecto de la total, en base al nivel de
responsabilidad, funciones desarrolladas y trayectoria profesional de cada
empleado, que incluye cualquier otro beneficio o complemento que, con
caréacter general, se apligue a un mismo colectivo de empleados y que no
giren sobre pardmetros variables o supeditados al nivel de desempefio,
como pueden ser aportaciones a sistemas de prevision social y otros
beneficios sociales, y una parte variable de incentivacién, totalmente flexible,
ligada a la consecucion de objetivos previamente establecidos y a una
gestion prudente de los riesgos.

El modelo de incentivacién variable refleja el desempefio medido a través del
cumplimiento de unos objetivos alineados con el riesgo incurrido y sera
calculado sobre la base de una combinacion de indicadores de Grupo, drea e
individuales, con diferentes ponderaciones, financieros y no financieros, con
mayor peso de estos Ultimos, que contemplan aspectos funcionales y de
gestion de riesgos. Cada funcion dentro de la organizacion tiene asignada
una ponderacion o slotting que determina en qué medida la retribucion
variable estd ligada al desemperio del Grupo, del érea o del individuo. No se
contempla retribucion vinculada a la comision de gestion variable de las 1IC
gestionadas, comisiéon que no es de aplicacién a esta lIC.

La incentivacion variable de los miembros del colectivo identificado, que son
aquellos empleados cuya actividad puede tener una incidencia significativa
sobre el perfil de riesgo de las IIC y carteras, entre los que se incluyen las
funciones de control, esta sujeta a determinadas reglas de concesién,
consolidacién y pago, las cuales incluyen la aplicacion de indicadores
plurianuales para el calculo del componente variable que favorecen la
alineacion de la remuneracion con los intereses alargo plazo tanto de la
Sociedad como de las carteras gestionadas.

Se distinguen 3 grupos de actividad distintos a la hora de asignar dichos
indicadores: miembros pertenecientes al area de Inversiones, cuya
incentivacion esté relacionada en mayor medida con el resultado de la
gestion de las 1IC y carteras, mediante ratios que permiten ponderar la
rentabilidad por riesgo; miembros pertenecientes a areas de Control, cuyos
indicadores estan mayoritariamente vinculados al desarrollo de sus
funciones; y miembros responsables de otras funciones con indicadores
mas vinculados a los resultados vy eficiencia de la Sociedad.

Adicionalmente, la politica general de remuneraciones prevé la posibilidad de
que una parte sustancial (al menos el 50%) de la retribucion variable anual
del colectivo identificado sea abonado en instrumentos financieros (acciones
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o participaciones de Instituciones de Inversion Colectiva u otros
instrumentos financieros equivalentes). No obstante lo anterior, esta regla
podrd exceptuarse, para todo el Colectivo Identificado o una parte del
mismo, abonando el 100% de la retribucion variable anual en efectivo, en
aplicacion del principio de proporcionalidad, de acuerdo con lo previsto en la
normativa y directrices supervisoras aplicables y previa aprobacién por el
Consejo de Administracion de la Sociedad.

Asimismo, un porcentaje del 40% de la retribucién variable anual podra
quedar diferida por un periodo de 3 arios. La retribucion variable anual
diferida se abonara, en su caso, de darse las condiciones para ello, una vez
transcurrido cada uno de los afios de diferimiento y no se abonara mas
répidamente que de manera proporcional. Las reglas de diferimiento podran
exceptuarse, en aplicacion del principio de proporcionalidad, en los casos
establecidos en la normativa y directrices supervisoras aplicables y previa
aprobacién por el Consejo de Administracion de la Sociedad

Durante la totalidad del periodo de diferimiento y retencién, la totalidad de la
remuneracion variable estard sometida a clausulas de reduccién (malus) y
recuperacion (clawback), ligadas a un deficiente desempefio financiero de
BBVA AM o del Grupo BBVA en su conjunto o de una divisién o drea
concreta, o de las exposiciones generadas por un miembro del Colectivo
Identificado de BBVA AM, cuando dicho desempefio deficiente derive de
cualquiera de las circunstancias recogidas en la politica de remuneraciones.
El Comité de Remuneraciones de BBVA AM ha revisado en 2024 Ia
adecuacion del texto actual de la politica a los objetivos perseguidos y ha
acordado adaptarlo a la nueva Politica General de Remuneraciones del
Grupo BBVA, transponiendo aquellos aspectos compatibles con la politica
de BBVA AM y su finalidad.

La cuantia total de la remuneracion abonada por BBVA AM a su personal y
consejeros, durante el ejercicio 2024, ha sido la siguiente: remuneracion fija:
12.952.639; remuneracion variable: 6.256.415 y el nimero de beneficiarios
han sido 210, de los cuales 191 han recibido remuneracion variable. De esta,
la remuneracion agregada de los 2 altos cargos y otros 16 miembros del
colectivo identificado, cuya actuacién haya tenido una incidencia material en
el perfil de riesgo de la SGIIC y las IIC gestionadas (entendidos como los
miembros del consejo de administracion de BBVA AMy el personal de BBVA
AM que, durante 2024, hayan tenido autoridad para dirigir o controlar las
actividades de la SGIIC) ha sido de 550.906 euros de retribucion fijay
303.529 euros de retribucion variable para los primeros, y de 1.688.719
euros de retribucion fijay 1.031.175 euros de retribucion variable para el
resto.

La politica de remuneracion de BBVA AM, disponible en
www.bbvaassetmanagement.com, incluye informacion adicional.
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“Todos los datos contenidos en este informe estan tomados a la fecha de referencia de emision del mismo y en cumplimiento con la normativa vigente aplicable a los informes periddicos.

Este informe no constituye una oferta para comprar participaciones del fondo. El folleto informativo esté a disposicion del publico en la pagina www.bbvaassetmanagement.comy en la CNMV."
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